
STUDIERENDE  
ERFOLGREICH VERTRETEN
SEMINARANGEBOT FÜR BETRIEBSRAT UND JAV



THEMEN DES SEMINARS

 	 Rechtliche Grundlagen der Arbeit der JAVen und des 
Betriebsrates 

 	 Klärung von Zuständigkeiten verschiedener Ziel-
gruppen im Betrieb von JAV und Betriebsrat 

 	 Arten von Studierenden als besondere Zielgruppe 
von JAV und Betriebsrat 

 	 Rechtliche Grundlagen für Studierende und Hand-
lungsmöglichkeiten für JAV und Betriebsrat nach 
BetrVG, BBiG 

 	 Strategien für effektive Kommunikation und  
Ansprache von Studierenden im Betrieb durch JAV 
und Betriebsrat

FREISTELLUNG 
§ 37.6 BetrVG i.V. mit §40 BetrVG

ZIELGRUPPEN 
JAV, Betriebsräte

REFERENTIN 
Jenny Pollow

DAUER
empfohlen: 2,5 Tage 
Erster Tag Beginn 09:00 Uhr 
Letzter Tag Ende 13:00 Uhr 
Weitere Optionen nach Anfrage



STUDIERENDE  
ERFOLGREICH VERTRETEN
In der Arbeit der Jugend- und Auszubildendenvertretun-
gen (JAV) und des Betriebsrates spielt die Betreuung von 
Studierenden eine zentrale Rolle.

Das Seminar „Studierende erfolgreich vertreten“ vermit-
telt umfassende Kenntnisse über die Voraussetzungen 
und die Zusammenarbeit der JAV und des Betriebsra-
tes, die sich aus den politischen und wirtschaftlichen 
Verhältnissen sowie dem Betriebsverfassungsgesetz  
(§ 70 BetrVG) und der dazugehörigen Rechtsprechung 
ergeben.

Das Seminar umfasst die rechtlichen Grundlagen der 
Arbeit der Jugend- und Auszubildendenvertretungen 
(JAV) und des Betriebsrates, mit besonderem Fokus auf 
die verschiedenen Arten von Studierenden im Betrieb.

Neben den rechtlichen Grundlagen werden die Teilneh-
menden in die verschiedenen Handlungsfelder einge-
führt und erarbeiten Schwerpunkte und konkreten Ziele 
für die Betreuung von Studierenden. Dabei werden 
praxisnahe Strategien und Methoden vermit-
telt, mit dem Ziel eine optimale und effek- 
tive Einbindung sowie Betreuung 
der Studierenden im Betrieb 
sicherzustellen.



DAS SEMINAR „STUDIERENDE ERFOLGREICH 
VERTRETEN“ KANN ALS EXTERNE SCHULUNG ODER 
INHOUSE-SCHULUNG GEBUCHT WERDEN!

Das Seminar vermittelt Kenntnisse, die für die Arbeit der 
JAV und des Betriebsrates notwendig sind. Das Seminar 
findet daher nach § 37 Abs. 6 BetrVG statt. Es vermittelt 
eine Einführung in das Thema und ersetzt keine vertie-
fende Weiterbildung.

Zur Teilnahme sind ein ordentlicher Betriebsratsbeschluss, 
eine Kostenübernahmeerklärung und die Freistellung der 
teilnehmenden JAVen und Betriebsräte notwendig.

Termine und Kosten auf Anfrage: 
seminare@betriebsraete-bildung.de

IHR HABT FRAGEN ? WIR SIND FÜR EUCH DA !

Betriebsräte Bildung Berlin-Brandenburg-Sachsen gGmbH 
Königsbrücker Straße 70, 2.HH 
D-01099 Dresden 
Tel. +49 (0) 351 210 954-0, Fax -11 
seminare@betriebsraete-bildung.de

www.betriebsraete-bildung.de


